
Fra landsstyret i BKA 

Innstilling til endringsforslag fra Moss og omegn BKA 

 

Endringsforslag 1. 

Vi foreslår at det kun opereres med en frist her som gjerne kan være syv uker og vi foreslår derfor 
følgende: 

1)  Vedr. § 7.2 Forslag til landsmøtet 
 
   Forslaget fra landsstyret: 

7.2 Forslag til landsmøtet 
Medlemmer, styrer og lokallag kan fremme saker til behandling. 

 Endringsforslag til vedtekter som skal behandles på landsmøtet, skal være 
mottatt av landsstyret senest syv uker før landsmøtet. Forslag til behandling av 
andre saker skal være mottatt av landsstyret senest fem uker før landsmøtet. 

Endringsforslag fra Moss og omegn: 

7.2 Forslag til landsmøtet 
Medlemmer, styrer og lokallag kan fremme saker til behandling. 

«Endringsforslag til vedtekter og andre saker som skal behandles på landsmøtet, 
skal være mottatt av landsstyret senest syv uker før landsmøtet».  

Innstilling fra LS: Landsstyret tilslutter seg endringsforslaget 

 

 

Endringsforslag 2. 

2)  Vedr 7.6 Rettigheter under møtet 

 

Forslaget fra landsstyret: 

7.6 Rettigheter under møtet 

Landsmøtet er beslutningsdyktig når det er lovlig innkalt. 

De som er valgt som delegater, samt landsstyret, har tale- forslags- og 
stemmerett. Landsstyret har ikke stemmerett ved behandling av årsmelding og 
regnskap. 

Generalsekretær og revisor har møte- og talerett i landsmøtet, generalsekretæren 
har også forslagsrett.  



 

Endringsforslag fra Moss og omegn: 

Landsmøtet er beslutningsdyktig når det er lovlig innkalt. 

De som er valgt som delegater, samt landsstyret, har tale- forslags- og 
stemmerett.  

Kommentar fra Moss og omegn: Vi foreslår at siste opprinnelig setning strykes. Vi forstår ikke 
begrunnelsen for denne bestemmelsen når et styremedlem er delegat. Et styremedlem er jo ikke 
inhabil her. Vi foreslår at setningen strykes: «Landsstyret har ikke stemmerett ved behandling av 
årsmelding og regnskap». 

Innstilling fra LS: Landsstyret tilslutter seg ikke endringsforslaget  

Begrunnelse: Utifra de foreslåtte vedtektsendringene vil landsstyret ha samme rettigheter som 
lokallagenes delegater, bortsett fra ved behandling av årsmelding og regnskap. Dette er 
dokumenter som landsstyrets arbeid måles ut fra, og det er vanlig organisasjonspraksis at 
landsstyret ikke har stemmerett ved behandling av disse.  

Dersom et lokallag har behov for ekstra stemme for å fylle sin delegat-kvote, kan dette ordnes 
med fullmakter til de allerede valgte delegater fra lokallaget. 

 

 

 

Endringsforslag 3 – om landsstyrets oppgaver 

Forslaget fra arbeidsgruppen: 

11.5 Landsstyrets oppgaver 
Landsstyret skal:  
j) Fastsette etisk regelverk, habilitetsregler og verdigrunnlag 

 
Endringsforslag fra Moss og omegn: 
Vi tenker at slike regler bør fremlegges for Landsmøtet slik at det åpner for mulige 
innspill og foreslår derfor følgende: 

11.5 Landsstyrets oppgaver 
Landsstyret skal:  
j) Fastsette etisk regelverk, habilitetsregler og verdigrunnlag og fremlegges for 
Landsmøtet. 

Innstilling fra LS: Landsstyret tilslutter seg endringsforslaget, men med en språklig endring:   

Fastsette etisk regelverk, habilitetsregler og verdigrunnlag, og framlegge dette for innspill fra 
landsmøtet. 

 



 

Endringsforslag 4 – om habilitet. 

Tilleggsforslag fra Moss og omegn: 

Etter vår oppfatning bør vedtektene ha en bestemmelse om forholdet til habilitet. Det kan 
komme opp saker i styret hvor spørsmål om habilitet kan være aktuelt. Ikke bare er dette viktig, 
men er også sentralt å vise utad at vi tar på alvor. Når organisasjonen vokser vil behovet for en 
slik regel i vedtektene får større betydning.   

Foreslår dette som en ny paragraf mot slutten i vedtektene – paragrafene etter forskyves 
tilsvarende.  

§16 Habilitet  
Et styremedlem må ikke være med i behandlingen eller avgjørelsen av noe spørsmål som 
medlemmet selv eller nærstående har en klar personlig eller økonomisk særinteresse i. Det 
samme gjelder for ansatte som deltar i styremøter.  

Innstilling fra LS: Landsstyret tilslutter seg endringsforslaget, men med en endring: Forslaget 
blir ny § 17, og med følgende tekst: 

Et styremedlem, verken nasjonalt eller lokalt, må ikke være med i behandlingen eller 
avgjørelsen av noe spørsmål som medlemmet selv eller nærstående har en klar personlig eller 
økonomisk særinteresse i. Det samme gjelder for ansatte som deltar i styremøter.  

Endringsforslag 5 – om taushetsplikt 

I likhet med inhabilitet er dette med taushetsplikt også viktig for en organisasjon som oss. Vi har 
bl.a. forslag om egen eksklusjonsparagraf som lett kan medføre at styret får informasjon av 
svært personlig karakter. At vi har taushetsplikt bør være synlig i vedtektene som 
organisasjonens sentrale styrende dokument.  

Foreslår dette som en ny paragraf mot slutten i vedtektene – paragrafene etter forskyves 
tilsvarende.  

§ 17 Taushetsplikt 
Styremedlemmer og ansatte i BKA skal hindre at uvedkommende får tilgang til det de har fått 
kjennskap til i organisasjonen om personlige forhold. Taushetsplikten gjelder ikke når ingen 
naturlig interesse tilsier at opplysningene skal holdes hemmelig. 

Anbefaling: Landsstyret tilslutter seg endringsforslaget, men med en endring: Forlaget blir ny § 
18, og med følgende tekst:  
 
§ 18 Taushetsplikt 
Styremedlemmer, ansatte og andre med oppdrag for BKA skal sikre at personvern er godt 
ivaretatt i organisasjonen, og hindre at uvedkommende får tilgang til det de har fått kjennskap til i 
organisasjonen om personlige forhold. Taushetsplikten gjelder ikke når ingen naturlig interesse 
tilsier at opplysningene skal holdes hemmelig.  

 



Endring i nummerering 

Som følge av dette foreslår LS at opprinnelig foreslått § 17 om endring av vedtektene blir § 19. 


